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昆明医科大学固定资产损失赔偿办法 

第一章  总  则 

第一条 为进一步加强和规范学校固定资产管理，增强师生

员工爱护国有资产的责任心，维护固定资产的完整、安全和有效

使用，根据《行政事业性国有资产管理条例》（国务院令第 738 号）、

《云南省行政事业单位国有资产管理办法》（云政办规〔2020〕3

号）、《昆明医科大学固定资产管理办法》（昆医大〔2021〕125 号）

等相关规定，结合学校实际，特制定本办法。 

第二条 本办法所称固定资产，是由学校占有和使用的（含附

属医院在用学校固定资产）设备、文物和陈列品、家具和用具等

资产。 

第三条 本办法所指的固定资产损失，主要是指固定资产损

坏、丢失、被盗等造成的损失。 

第四条 资产使用单位（部门）主要负责人为本部门固定资产

管理的第一责任人；资产使用单位（部门）的资产管理员具体负

责本单位（部门）固定资产的日常管理工作，做好日常检查、账

实管理，防止固定资产损失。资产管理信息系统中资产的使用人

（以下简称使用人）是其名下固定资产的第一责任人，应遵守学

校的管理制度及安全操作规程，对个人名下的固定资产负责保管、

维护，并根据相关要求进行不定期盘点，防止固定资产损失。造
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成固定资产损失的直接责任人（以下简称责任人）是赔偿主体。 

第二章  赔偿责任的界定 

第五条 因自然灾害等不可抗力造成固定资产毁损、灭失的，

由使用单位（部门）组织鉴定并出具相关证明材料可免予赔偿： 

第六条 固定资产损坏损失应根据原因划分赔偿责任： 

（一）因管理不善、职责不清造成固定资产损失，使用单位

（部门）根据具体情况落实赔偿责任进行赔偿; 

（二）因职务原因名下所挂公用资产发生损失的，由所在单

位（部门）组织责任认定并提出赔偿方案； 

（三）因个人原因造成固定资产损失的，由个人负责赔偿；

属于两人或者两人以上共同承担责任的，使用单位（部门）根据

实际情况划分赔偿责任，根据每个人的责任大小，共同承担赔偿

责任； 

（四）学生使用(借用）固定资产发生损失的，由资产责任人

督促学生赔偿，学生未赔偿毕业离校的，由资产责任人负责赔偿； 

（五）因学校机构调整、部门之间调拨固定资产及人员调动、

离职、退休而未办理资产移交相关手续致使固定资产损失的，由

该单位（部门）向调动、离职、退休等相关人员追究赔偿责任。 

（六）资产使用单位（部门）认定固定资产损失原因为被盗

的，由资产使用单位（部门）提供责任认定书面材料及公安机关
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出具的报案、结案证明材料。责任认定书面材料应包括事件经过、

是否采取有效防盗措施、责任人（赔偿人）、赔偿方式、赔偿金额

等。 

第七条 图书的赔偿按学校相关规定执行。 

第三章  赔偿方式及标准 

第八条 固定资产损失的赔偿方式分为实物赔偿和价值赔偿，

赔偿款由责任人承担，不得使用公款赔偿。 

第九条 实物赔偿，应不低于固定资产的同等性能指标或赔

偿同品牌、同型号、同性能指标的固定资产。 

第十条 部分损坏的价值赔偿按以下方式计算： 

（一）固定资产零配件损坏或损失的，赔偿零配件的价值。 

（二）固定资产局部损坏且可以修复的，由责任人负责维修

或按照维修费赔偿。 

第十一条 无法修复的、丢失的、被盗的价值赔偿按以下方式

计算： 

（一）使用未超过一年的，按其原值赔偿。 

（二）使用年限达一年及以上，净值大于零的，按资产净值

赔偿。 

（三）不计提折旧的教学模型，按照正常使用周期和已使用

年限参照计提折旧的固定资产计算赔偿金额。 
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（四）已计提完折旧，净值为零的，按一个月的折旧额进行

赔偿。 

第十二条 文物及陈列品按照损失发生时的市场价格或者有

资质的第三方鉴定、评估等机构出具的价值认定报告进行赔偿。 

第十三条 固定资产的折旧年限，以资产录入学校资产管理

信息系统开始计提折旧的时间为起点，至损失事故发生时间为止，

时间不足一月的按一月计算。 

第四章  赔偿程序 

第十四条 固定资产发生损失的，使用单位（部门）应在一个

月内梳理核实情况，填写《昆明医科大学固定资产损失赔偿认定

书》（附件 1），附相关证明材料报资产管理处。 

第十五条 资产管理处对单位（部门）提交的《昆明医科大学

固定资产损失赔偿认定书》进行审核，按程序报批后，开具《昆

明医科大学固定资产损失赔偿通知单》（附件 2）。各单位（部门）

接到赔偿通知单后，两个工作日内负责通知到责任人持通知单到

财务处交纳赔偿金，将财务处出具的收款凭证及个人交款凭证复

印件交回资产管理处。 

赔偿责任人在接到赔偿通知之日起一个月内，应一次性交清

赔偿款；赔偿金额＞1 万元的，如赔偿责任人申请分期交纳，经

所在单位（部门）主要领导、分管校领导审批同意后，原则上可
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在接到赔偿通知之日起 3 个月内分期交清。 

退休、辞职或调离本校者须一次性交清赔偿款后，方可办理

有关手续。 

第十六条 责任人所在单位（部门）应督促责任人按规定及时

缴纳赔偿款，对无故拖延，在规定期限内不执行赔偿处理决定的，

责任单位应暂缓发放责任人奖励性绩效，直至责任人交清所有赔

偿款方可恢复发放责任人奖励性绩效。 

第五章  责任追究 

第十七条 属于下列情况的，除责令赔偿外，一般应根据具体

情节对相关责任单位及责任人进行追责：情节较轻的，进行约谈、

批评教育；情节严重、性质恶劣的，移交校纪检部门处理并给予

相应纪律处分；构成犯罪的，移交司法机关依法追究法律责任。 

（一）严重不负责任，严重违反操作规程，造成重大损失的； 

（二）发生固定资产损失事故后隐瞒不报，推诿责任，态度

恶劣的； 

（三）固定资产损失后伪造现场或谎报情节，弄虚作假的； 

（四）未经批准，擅自将学校资产挪作私用、出租、出借造

成损失的； 

（五）其他原因造成固定资产损失等事故，后果严重的。 
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第六章  附  则 

第十八条 本细则未尽事项，按照国家、地方和学校有关法规

或规定执行。 

第十九条 本细则由资产管理处负责解释。 

第二十条 本细则自印发之日起施行，2016 年 9 月印发的《昆

明医科大学固定资产损坏丢失赔偿办法》（昆医大〔2016〕135 号）

同时废止。 

 

附件：1.昆明医科大学固定资产损失责任认定书 

2.昆明医科大学固定资产损失赔偿通知单 

3.高等学校固定资产折旧年限表 
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昆明医科大学校长办公室                  2025 年 7 月 10 日印发 
 


